NOMINA RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA

Il Consiglio di Amministrazione della societa 5 Valli Servizi s.r.l., corrente in Monleale (AL) piazza
IV Novembre n. 25, nella seduta del 6 ottobre 2017, nella persona del suo Amministratore
Delegato sig. Angelo Gandini

PREMESSO

- che il 6 novembre 2012 il legislatore ha approvato la legge numero 190 recante
“disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
pubblica amministrazione”;

- che il comma 8 dell’articolo 1 della legge 190/2012 prevede che ogni anno, entro il 31
gennaio, si dia approvazione del Piano Triennale di prevenzione della corruzione;

- che tale Piano deve risultare coerente e possibilmente coordinato con i contenuti del Piano
Nazionale anticorruzione (PNA);

- che il PNA, predisposto dal Dipartimento della Funzione Pubblica (art.1 co. 4 lett. ¢) della
legge 190/2012) é stato approvato in data 11 settembre 2013 dall’Autorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC gia CIVIT);

- che il D.Lgs. n.150/2009 all’art.11, contiene alcune rilevanti disposizioni aventi lo scopo di
garantire I'attuazione del principio della trasparenza nell’attivitd amministrativa e di
promuovere lo sviluppo della cultura della legalita e dell’integrita ed in particolare dispone
che ogni amministrazione adotti un Programma triennale per la trasparenza e I'integrita,
da aggiornare annualmente, che indichi le iniziative previste per garantire:
¢ un adeguato livello di trasparenza, anche sulla base delle Linee Guida elaborate dalla

Commissione di cui all’art.13;
¢ |a legalita e lo sviluppo della cultura dell’integrita;

- chel'art.11, comma?7, dispone che nell’ambito del Programma triennale per la trasparenza
e l'integrita sono specificate le modalita, i tempi di attuazione, le risorse dedicate e gli
strumenti di verifica dell’efficacia delle iniziative di cui al comma 2;

- che l'art.11, comma 8, lettera a), impone di pubblicare sul sito istituzionale, in apposita
sezione, tale Programma triennale ed il relativo stato di attuazione;

- che la competenza ad approvare il Piano Triennale di prevenzione della corruzione ed il
Programma Triennale per la trasparenza e l'integrita spetta all’organo esecutivo dell’Ente;

- che con il D.Igs. 25 maggio 2016 n.97 e stata introdotta una revisione e semplificazione
delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n.190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013
n.33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7 agosto 2015 n.124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche;

- che a fronte delle modifiche apportate dal D. Lgs. 97/2016 agli obblighi di trasparenza del
d.dgs. 33/2013, nel Piano nazionale anticorruzione 2016, I'Autoritd Nazionale
Anticorruzione si era riservata di intervenire con apposite Linee Guida, integrative del PNA,
con le quali operare una ricognizione generale dell’ambito soggettivo ed oggettivo degli
obblighi di trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

- che con Deliberazione del Consiglio dell’Autorita del 23 novembre 2016 era stato
approvato in via preliminare lo schema di Linee Guida e disposta la consultazione pubblica
per il periodo 25.11.2016-14.12.2016;

- che, valutate le osservazioni pervenute, ' ANAC con Deliberazione del 28 dicembre 2016 ha
in via definitiva approvato le Linee Guida in parola approvando la delibera n.1310 “Prime



linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni contenute nel D.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs 97/2016”;
che, per quel che qui piu rileva, in forza dell’ambito di applicazione soggettiva delineato al
punto 1 delle sopra citate Linee Guida anche la societd 5 Valli Servizi s.r.l. rientra
nell'ambito di applicazione delle norme in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza;

DATO ATTO

1)

2)

che, la sopra citata Deliberazione del 28.12.2016 del’ANAC ha ribadito che tra le modifiche
piu rilevanti introdotte nel D.lgs. 33/2013 vi & sicuramente quella che prevede la piena
integrazione del Programma triennale della trasparenza e integritd nel Piano triennale della
prevenzione della corruzione ora anche della trasparenza (PTPCT):

che quindi, le amministrazioni e gli altri soggetti obbligati sono tenuti ad adottare entro il
31 gennaio di ogni anno, un unico Piano triennale di prevenzione della corruzione e della
trasparenza in cui sia chiaramente identificata la sezione relativa alla trasparenza;

che come gia chiarito nel PNA 2016, in una logica di semplificazione ed in attesa della
realizzazione di un’apposita piattaforma informatica, non deve essere trasmesso alcun
documento ad ANAC. | PTPCT devono, invece, essere pubblicati sul sito istituzionale
tempestivamente e comunque entro e non oltre un mese dall’adozione;

che al fine di ottemperare a quanto sopra & preliminarmente necessario individuare e
nominare il nuovo Responsabile della prevenzione della corruzione (e trasparenza) affinché
provveda poi, a porre in essere gli atti di legge;

che risulta opportuno nominare quale responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza in 5 Valli Servizi s.r.l. una figura in grado di dare applicazione alle
disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione priva di deleghe e funzioni

gestionali;

che in particolare che nelle societa in mano pubblica di ridotte dimensioni e prive di figure
dirigenziali, come nel caso di 5 Valli Servizi s.r.l., & possibile nominare quale responsabile
della prevenzione e della corruzione il Presidente della societa stessa ;

DECRETA

Di nominare ai sensi e per gli effetti previsti dalla legge 190/2012 e dal D.Lgs. 33/2013 e
s.m.i. (cosi come anche novellati dal recente D. Lgs. 97/2016 ed interpretati in forza delle
Linee Guida ANAC del 28.12.2016) il Presidente di 5 Valli Servizi s.r.l. sig.ra Marina Paola
Persano, responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza di 5 Valli
Servizi s.r.l.;

Di stabilire che al sunnominato responsabile, per quanto attiene i compiti statutari di 5Valli
Servizi s.r.l., spetta in particolare, il compito di dare attuazione alle disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nonché ai previsti obblighi di
trasparenza (il tutto anche in fedele esecuzione delle sopra citate norme);



3) Di dare atto che nessun compenso aggiuntivo viene attribuito per il conferimento del
suddetto incarico;

4) Didare pubblicazione al presente provvedimento nel sito web della societ3

L’Amministratore delegato

Angelo Gandini




